
 

 3من  1الصفحة 

النفسية الصحة لتعزيز الوطني المركز – البيانات إدارة مكتب  

 سياسة مشاركة البيانات

 :المقدمة

تهدف هذه السيياةية إلت تنميت تبادا البيانات نين المركز الوطني لتعزيز الصيحة النفسيية هال هات  ات 

العلاقة، نما يعزز تكامل ال هود المبذهلة في م اا الصييييييحة النفسيييييييةل تاتي هذه السييييييياةيييييية ل ييييييما  

للبيانات هحماية الدصيوييية، هد ت اةيتفيراف المسيتمبل نما يسياهت في تحمي  ر ية الاةيتددا  اممن  

2030. 

تُعد هذه السييييياةيييية سداة سةيييياةييييية ل ييييما  التكامل هالفييييفافية في إدارة البيانات المتعلمة نالصييييحة 

 .النفسيةل كما تسعت لتحمي  س لت معايير الأما  هالدصويية نما يعزز ثمة ال هات المعنية هالم تمع

 

 :الأهداف

 .تعزيز التعاه  هتبادا البيانات نين ال هات الحكومية، الداية، هغير الرنحية •

 .تسهيل الويوا إلت البيانات لد ت اتدا  المرارات المبنية  لت الأدلة •

 .حماية البيانات الفدصية هالمميدة هالامتثاا للتفريعات المحلية هالدهلية •

 .المستمبلية في الصحة النفسية لتحمي  تنمية مستدامةاةتفراف الات اهات  •

 

 :نطاق السياسة

تفيييييمل هذه السيييييياةييييية اميع سنوا  البيانات التي يتعامل معها المركز عهرقية هرقمية،  امة سه  •

 ل) مميدة

 .تسري  لت اميع العاملين في المركز هالمستفيدين من البيانات داخليًا هخارايًا •

 .تستثني البيانات التي تُستدد  لأغراض سمنية سه ق ائية •

 

 

 ملكية سياسة مشاركة البيانات:

يتولت مدتص إدارة البيانات في المركز الوطني لتعزيز الصييحة النفسييية ملكية ةييياةيية مفيياركة البيانات 

 هتحديثهال

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 3من  2الصفحة 

النفسية الصحة لتعزيز الوطني المركز – البيانات إدارة مكتب  

 المبادئ الأساسية 

 الوصف  المبادئ 

 تعزيز ثمافة المفاركة
التعاه   بر مفاركة البيانات لت نب  تف يع ال هات المعنية  لت 

   ازدهااية ال هود

 الويوا المصرح نه 

س  يكييو  لييدى اميييع الأطييراف المُفيياركِة فييي مفيياركة البيانييات  

يلاحييية الاطييلا   لييت هييذه البيانييات هالحصوا  ليها هاةتددامها 

هحساةية البيانات(،  عهالتي قد تتطلب المسح الأمني حسب طبيعة 

نالإضافة إلت المعرفة، هالمهارة، هالأشداص المؤهلين هالمدرنين 

 .نفكل يحيح للتعامل مع البيانات المفتركة

 مفره ية الغرض

س  تُفارك البيانات لأغراض مفره ة مبنية  لت سةاس نمامي سه  

احتياج  ملي مسوغ يهدف إلت تحمي  مصلحة  امة ده  إلحاق سي ضرر 

نالمصالح الوطنية، سه سنفطة ال هات سه خصويية الأفراد سه ةلامة  

 .هيستثنت من  لك البيانات هال هات المستثناة ناهامر ةامية –البيئة 

 الففافية 

ي ب  لت اميع الأطراف المفاركة في  مليات مفاركة البيانات إتاحة 

اميع المعلومات ال رهرية لتبادا البيانات نما في  لك: البيانات 

المطلونة، الغرض من امعها، ههةائل نملها، هطرق حفمها، 

 .هال وانط المستددمة لحمايتها هآلية التدلص منها

 سمن البيانات

س  تمييو  اميييع الأطييراف المُفيياركِة فييي مفيياركة البيانييات نتطبييي   

آمنية  ال وانييط الأمنييية المناةييبة لحماية البيانات همفاركتها في نيئة 

هموثوقة هفماً للأنممة هالتفريعات  ات العلاقة، ههفماً لما يصدر من 

 .الهيئة الوطنية للأمن السيبراني

 المسؤهلية المفتركة 
تحمل الأطراف المفاركة المسؤهلية  ن اةتددا  البيانات هف  

 .الموانين هالسياةات  ات الصلة

 الاةتددا  الأخلاقي 

الأطييراف المُفيياركِة فييي مفيياركة البيانييات نتطبييي   س  تمييو  اميييع 

الممارةييات الأخلاقييية سثنيياء  ملية مفاركة البيانات ل ما  

اةتددامها في إطار من العدالة هالنزاهة هالأمانة هالاحترا ، ه د  

الاكتفاء نالالتزا  نسياةات سمن المعلومات سه الالتزا  نالمتطلبات  

  .لتفريعية  ات العلاقةالتنميمية ها 

 

 



 

 3من  3الصفحة 

النفسية الصحة لتعزيز الوطني المركز – البيانات إدارة مكتب  

 خطوات وإجراءات مشاركة البيانات 

نهدف مسا دة ال هات في توحيد إاراءات هذه هي الدطوات الأةاةية لعملية مفاركة البيانات 

تت اهز مدة تنفيذ هذه   سلاالمفاركة هضما  الالتزا  نكافة ال وانط هالمتطلبات ال رهريةل يُرا ت 

 .العملية ثلاثة سشهر

الوطني لتعزيز   إدارة البيانات في المركز مكتبيتت تمديت طلب رةمي لمفاركة البيانات إلت  ل1

يت من الطلب: نو  البيانات المطلونة، الغرض من المفاركة، هال هة  ة هالصحة النفسي

 .المستفيدة

التحم   ه (ليمو  مدتص البيانات نمرااعة الطلب هتحديد مستوى التصنيف ع ا ، مميد، ةري ل2

 .من تواف  الغرض مع المبادئ الأمنية هالمانونية

تفمل: آلية المفاركة، هةائل   توقيع اتفاقية رةمية تحدد الالتزامات هال وانط نين الأطراف ل3

 .هضوانط الاةتددا ، هالحمايةالنمل، 

اةتكماا  ملية المفاركة إ ا   نالمركزي ب  لت مدتص نيانات الأ ماا في مكتب إدارة البيانات  ل4

 .تت اةتيفاء اميع مبادئ مفاركة البيانات نالكامل

هكما    اةتيفاء مبدس هاحد سه سكثر من مبادئ مفاركة البياناتفي حاا  د البيانات  د  مفاركة ل5

ميع مبادئ مفاركة  الملاحمات هإتاحة الفرية لتلبية ا مد  الطلب معإلت م ي ب س  يرد الطلب

 مةل وافالبيانات غير المت

 البيانات في المركز مفاركة البيانات المطلونة نعد توقيع الاتفاقيةل إدارةلمكتب  يمكن ل6

 

 

 

 

 

 

 

 

 .هإنلاغ الأطراف المعنية •


